
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na temelju odredbi članaka 17. i 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 

17/25), pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela  Općine Maruševec, raspisuje  

 

JAVNI NATJEČAJ 

 

za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Maruševec na radno mjesto: 

 

REFERENT – KOMUNALNI REDAR 

1  izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad  

u trajanju od 3 (tri) mjeseca 

 

Posebni uvjeti: 

  -  srednja stručna (IV stupanj) upravne, građevinske, ekonomske, prometne ili  

     tehničke struke ili gimnazija  (gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje), 

  -  najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

  -  položen državni ispit, 

  -  vozačka dozvola B kategorije, 

 -   poznavanje rada na računalu. 

 

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 

službu utvrđene člankom 12. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena 

sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima), a za njihov 

prijam u službu ne smiju postojati zapreke iz članka 15. i 16. istog Zakona. 

 

Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom javnom natječaju odnose se 

jednako na muški i ženski rod, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 

 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

 

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju položen državni ispit uz obvezu, da u slučaju 

prijma u službu, isti polože u zakonskom roku. 

 

 

REPUBLIKA HRVATSKA 

VARAŽDINSKA ŽUPANIJA  

OPĆINA MARUŠEVEC 

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 

 

KLASA:  112-02/26-01/1 

URBROJ: 2186-17-03/1-26-3 

Maruševec,  19.  veljače  2026. 

 

 

 

  

 

 



Radnim iskustvom na odgovarajućim poslovima podrazumijeva se radno iskustvo ostvareno 

na poslovima odgovarajuće stručne spreme i struke, sukladno članku 13. Zakona o 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. 

 

Osobe se primaju u službu uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca. 

 

Na natječaj se prijavljuje podnošenjem prijave. U prijavi na natječaj potrebno je navesti 

osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 

stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa). 

 

Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati, te se prijavi prilažu svi prilozi. 

 

Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti: 

1. Životopis, 

2. Dokaz o hrvatskom državljanstvu, sukladno članku 29. stavku 1. Zakona o hrvatskom 

državljanstvu („Narodne novine“ broj 53/91, 70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15, 

102/19 i 138/21) – važeća osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica odnosno 

domovnica, 

3. Dokaz o stečenoj traženoj odnosno odgovarajućoj stručnoj spremi i struci (svjedodžba, 

diploma, uvjerenje ili potvrda), 

4. Dokaz o ukupnom radnom iskustvu: Elektronički zapis (e-radna knjižica) ili Potvrda o 

podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 

5. Potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 

trajanju od najmanje jedne godine  (ugovor o radu, potvrda poslodavca, rješenje o rasporedu i 

sl. koji sadrži vrstu posla koji je obavljao, uvjet stručne spreme propisan za poslove koje je 

obavljao i vremensko razdoblje u kojem je kandidat obavljao navedene poslove), a koje je 

evidentirano u elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje za cijeli 

period naveden kao uvjet pod alinejom 2. Posebnih uvjeta radnog mjesta, 

6. Vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. 

Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(izjavu nije potrebno ovjeravati), 

7.  Uvjerenje o položenom državnom ispitu, ako ga je podnositelj prijave položio, 

8.  Presliku vozačke dozvole, 

9.  Dokaz o poznavanju rada na računalu (svjedodžba, potvrda, izjava i slično). 

 

Prijavi na natječaj prilažu se čitke i pregledne preslike dokumenata, koje ne moraju biti 

ovjerene.  

 

Ako podnositelj prijave uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, 

dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjenčanog ili rodnog lista i sl.). 

 

Osobni podaci kandidata obraditi će se isključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 

Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka („Narodne novine“ broj 42/18) i Uredbe 

(EU) 2016/679. Kandidati podnošenjem prijave daju svoju suglasnost Općini Maruševec da 

osobne podatke prikuplja, obrađuje i pohranjuje u svrhu provedbe natječaja te da ih može 

koristiti u svrhu izrade rješenja o prijmu u službu i rješenja o rasporedu na radno mjesto, 

kontaktiranja, te izvršiti slobodan prijenos osobnih podataka kandidata nadležnim tijelima 

kada je to nužno za izvršenje i provedbu predmetnog natječaja. 

 



U Jedinstvenom upravnom tijelu Općine Maruševec nije osigurana zastupljenost nacionalnih 

manjina sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina. 

 

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je 

u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo 

pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti prilikom zapošljavanja, kandidat koji 

ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj priložiti sve 

dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno potvrdu o priznatom 

statusu, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod posljednjeg 

poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.). 

   

Temeljem članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 

njihovih obitelji („Narodne novine“,  broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i članka 49. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“, broj  84/21) kandidati koji se 

pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi 

potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na Internet stranici 

Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:  

https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835. 

 

Kandidat koji se sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 

osoba s invaliditetom („Narodne novine“, broj  157/13, 152/14, 39/18, 32/20) poziva na pravo 

prednosti prilikom zapošljavanja, dužan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o  ispunjavanju 

traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 

 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat će se samo osoba koja podnese pravovremenu i 

urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natječaja. Urednom prijavom smatra se 

potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnom 

natječaju. 

 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i 

urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 

prijavljenim na natječaj te će o tome biti obaviještene pisanim putem. 

 

Izabrani kandidat bit će pozvan da u primjerenom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu u 

službu, dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i 

uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, te da dostavi na 

uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje da se 

nedostavljanje traženih isprava smatra odustankom od prijma u službu. 

 

Nakon izbora kandidata, a prije donošenja rješenja o prijmu u službu za izabranog kandidata 

Jedinstveni upravni odjel Općine Maruševec provjerit će po službenoj dužnosti postoji li 

zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne osuđivanosti izabranog kandidata za kazneno 

djelo iz članka 15. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi, te zapreke iz članka 16.  Zakona o službenicima i namještenicima u 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. 

  

S kandidatima prijavljenim na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, provest će 

se  prethodna provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje 

se primaju putem pisanog testiranja i intervjua . 

 

https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835


Ako kandidat ne pristupi testiranju i/ili intervju, smatrat će se da je povukao prijavu na 

natječaj i više se ne smatra kandidatom. 

 

Na web-stranici Općine Maruševec www.marusevec.hr  objavljen je opis poslova radnog 

mjesta, te podaci o plaći za radno mjesto iz javnog natječaja, način obavljanja prethodne 

provjere znanja i sposobnosti kandidata, područja iz kojih se provjera obavlja, te pravni i 

drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru. 

 

Na istoj web-stranici www.marusevec.hr  i na oglasnoj ploči Općine Maruševec na adresi 

Maruševec 6 objavit će se vrijeme i mjesto održavanja prethodne provjere znanja i 

sposobnosti kandidata, najmanje 5 (pet) dana prije održavanja provjere.  

 

Prijave na  natječaj  s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici u 

roku od 8 (osam) dana od dana objave Javnog natječaja u „Narodnim novinama“  neposredno 

ili poštom na adresu: Općina Maruševec, Maruševec 6, 42243 Maruševec, s naznakom „Ne 

otvaraj – za javni natječaj za prijam referenta – komunalnog redara“. 

 

Rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na mrežnim 

stranicama Općine Maruševec  www.marusevec.hr. 

Dostava rješenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne 

objave rješenja na mrežnim stranicama Općine Maruševec www.marusevec.hr. 

 

 

                                  

                                                                                                       PROČELNICA 

                                                                                                        Dragica Korpar 
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