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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAŽDINSKA ŽUPANIJA

OPĆINA MARUŠEVEC

OPĆINSKO VIJEĆE

KLASA:
URBROJ: 
Maruševec, ____________ 2026.                                                                             
Na temelju članka 6. stavka 2. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 28/10, 10/23) i članka 31. Statuta Općine Maruševec («Službeni vjesnik Varaždinske županije» broj 17/21)  Općinsko vijeće  Općine Maruševec na prijedlog općinskog načelnika Općine Maruševec na  ___ sjednici održanoj  ____________  2026. godine,  donosi

ODLUKU

o visini naknade za rad  i drugim pravima
općinskog načelnika Općine Maruševec
koji dužnost obavlja bez zasnivanja radnog odnosa 

Članak 1.

           Ovom Odlukom određuju se visina naknade za rad i druga prava općinskog načelnika Općine Maruševec (dalje u tekstu općinski načelnik) koji dužnost u Općini Maruševec obavlja bez zasnivanja radnog odnosa (volontersko obavljanje dužnosti). 

           Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski spol.

Članak 2.

            Općinski načelnik koji dužnost obavlja bez zasnivanja radnog odnosa ima pravo na mjesečnu naknadu za rad u iznosu od 50%  od umnoška koeficijenta za obračun plaće općinskog načelnika koji dužnost obavlja profesionalno i osnovice za obračun plaća općinskog načelnika koji dužnost obavlja profesionalno.
                                                                    Članak 3.

             Prilikom isplate naknade za rad općinskom načelniku koji dužnost obavlja bez zasnivanja radnog odnosa, Općina Maruševec dužna je obračunati i uplatiti poreze i doprinose sukladno važećim zakonskim propisima.            
Članak 4.

               Općinski načelnik koji dužnost obavlja bez zasnivanja radnog odnosa kada odlazi na službeni put za potrebe Općine Maruševec ostvaruje pravo na  naknadu stvarnih prijevoznih troškova i troškova noćenja, te naknadu za korištenje privatnog vozila u službene svrhe i dnevnice za službeno putovanje u visini maksimalno neoporezivog iznosa propisanog odredbama Pravilnika o porezu na dohodak.          
Članak 5.

               Pojedinačno rješenje o visini naknade za rad općinskog načelnika koji dužnost obavlja bez zasnivanja radnog odnosa, temeljem Zakona o plaćama u jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave („Narodne novine“ broj 28/10, 10/23) donosi pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine Maruševec.
Članak 6.

           Ova Odluka stupa na  snagu osmog dana od dana objave u „Službenom vjesniku Varaždinske županije“.

                                                                                    PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA

                                                                              Josip Špoljar
OBRAZLOŽENJE PRIJEDLOGA ODLUKE

o visini naknade za rad  i drugim pravima

općinskog načelnika Općine Maruševec

koji dužnost obavlja bez zasnivanja radnog odnosa 

Općinsko vijeće Općine Maruševec donijelo je Odluku o plaći i drugim pravima iz radnog odnosa općinskog načelnika Općine Maruševec („Službeni vjesnik Varaždinske županije“ broj 28/23,53/23, 128/23).
Navedena Odluka odnosi se na plaću i prava iz radnog odnosa općinskog načelnika Općine Maruševec koji dužnost obavlja profesionalno.

Navedenom Odlukom određeno je da koeficijent za obračun plaće općinskog načelnika Općine Maruševec koji dužnost obavlja profesionalno iznosi 4,30, a osnovica za obračun plaće utvrđuje se u visini osnovice za obračun plaće državnih dužnosnika, prema propisima kojima se uređuju obveze i prava državnih dužnosnika.

Zakonom o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 33/01, 60/01,  129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20)

propisano je:

“Članak 90. 

Općinski načelnik, gradonačelnik, župan i njihovi zamjenici odlučit će hoće li dužnost na koju su izabrani obavljati profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovoga članka dužne su u roku od 8 dana od dana stupanja na dužnost dostaviti pisanu obavijest nadležnom upravnom tijelu općine, grada, odnosno županije o tome na koji način će obnašati dužnost.

Za osobu iz stavka 1. ovoga članka koja nije postupila na način propisan stavkom 2. ovoga članka smatra se da dužnost obavlja volonterski.

Danom stupanja na dužnost osoba iz stavka 1. i 2. ovoga članka smatra se dan početka mandata određen posebnim zakonom.

Općinski načelnik, gradonačelnik, župan i njihovi zamjenici mogu promijeniti način obavljanja dužnosti u tijeku mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni načina obavljanja dužnosti nadležnom upravnom tijelu općine, grada, odnosno županije.

Ako u obavijesti iz stavka 5. ovoga članka nije naveden dan početka novog načina obavljanja dužnosti, novi način obavljanja dužnosti započinje prvog dana sljedećeg mjeseca nakon dostave te obavijesti.

Osobe koje dužnost obavljaju volonterski ne mogu promijeniti način obavljanja dužnosti u godini održavanja redovnih lokalnih izbora.
Članak 90.a
Osobe iz članka 90. ovoga Zakona koje dužnost obavljaju profesionalno, za vrijeme profesionalnog obavljanja dužnosti ostvaruju pravo na plaću kao i druga prava iz rada, a vrijeme obavljanja dužnosti uračunava im se u staž osiguranja.

Osobe iz članka 90. ovoga Zakona koje dužnost obavljaju volonterski, imaju pravo na naknadu za rad.

Osnovna mjerila za određivanje plaće, odnosno naknade za rad osoba iz stavka 1. i 2. ovoga članka, kao i druga prava vezana uz profesionalno obnašanje dužnosti općinskog načelnika, gradonačelnika, odnosno župana i njihovih zamjenika određuju se posebnim zakonom.”
Člankom 6. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 28/10, 10/23) propisano je:

         „Naknade za rad župana, zamjenika župana, gradonačelnika i njihovih zamjenika te općinskih načelnika i njihovih zamjenika, koji dužnost obnašaju bez zasnivanja radnog odnosa, mogu iznositi najviše do 50% umnoška koeficijenta za obračun plaće odgovarajućeg nositelja dužnosti koji dužnost obavlja profesionalno i osnovice za obračun plaće.
           Odluku o visini naknade za rad iz stavka 1. ovoga članka donosi predstavničko tijelo jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave.”

Takođe članak 7. stavak 1. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine“ broj 28/10, 10/23) govori:

          „Pojedinačna rješenja o visini plaće, odnosno naknade za rad župana, gradonačelnika i općinskih načelnika i njihovih zamjenika, utvrđene prema odredbama ovoga Zakona, donosi pročelnik upravnog tijela nadležnog za kadrovske poslove u jedinici lokalne i područne (regionalne) samouprave.”
Sukladno naprijed navedenom, a prema nalogu Službe za inspekciju lokalne i područne (regionalne) samouprave potrebno je da Općinsko vijeće Općine Maruševec uz postojeću Odluku o plaći i drugim pravima iz radnog odnosa općinskog načelnika Općine Maruševec,  donese i Odluku o visini naknade za rad i drugim pravima općinskog načelnika Općine Maruševec koji dužnost obavlja bez zasnivanja radnog odnosa.

Temeljem  navedenog, općinski načelnik upućuje Općinskom vijeću Općine Maruševec na usvajanje prijedlog Odluke o visini naknade za rad i drugim pravima općinskog načelnika Općine Maruševec koji dužnost obavlja bez zasnivanja radnog odnosa.
